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- #8Solo te Grandi Donne ed | Grandi tomini faranno la Storia........
s @CHe quella Aziendale e Sindacale” \

Care Colleghe e Cari Colleght,
lo scorso 14 marzo. 2011 la nistra sigla smdacale 8} & incontrata con § vertisl aziendall per Una

riunione pmgrammata dopo la nomina del nuove Direttors Generale ad mterlm awenuta con

‘decorrahza 31 gennaio 2011, nella persona del Or, Robertp SEROLLYL -

Par k CariChieti SpA ea‘ana present] ji Presidente Avv, Titd CODAGNONE, il Direttore Generale
Dr. Reberto SBROLL, i Rasponsabile della Direzione Risarse Dr, G;useppe MARONE ed i
Congigliers CdA Rag. Giuseppe DI MARZIO anche in rappresentanza delfa Fondazione CariChieti.

Unita Sindacale Falori/Silcea era rappresentata dai colleghi Francesco Di DOMIZIO (Begretario

Regionale: e Segretario Aziendalé), Rosanna DE PANFILIS (Responsabile - RSA leezscna
CGanerala)- ® Antohio BATTAGLIA {Componeme della Segretaria Azisndale).

L'incontre si & svolte in un clima cordiale e disteso, con apﬁrofmndsmenti ‘cheg hanne evzdenz:atc:
proficue ind r*azimm sie di polifica, gestionale che di stratégia aztaﬁda
" rpanteni o dellsuonemiz 3 ZaiChied SpA, e uesiere - oo Fale AOIEETH L A T
ol b ia\furamrt nefi aaenda alla hoers velenza dells altivitd e dei difitf sindacali. E' }:msszbﬁe

Wolte m m‘irmu -t .

affermare di non aver mal nuirdto dubbl & riguardg, conoscendﬂ Ia sehda séruﬁura smcmle,f '

professionale, mentale deglr SUOMINI che avevarmo df fronte.

“E stato reglstra’to un atteggiamente positivo & disponibile volta ad ananzzare ad'a cefcare gl

Tisolvers | problemi, specialmente lavorativi, che spesso aﬁilggona & czhe immancabilmente, sl

rfiperctiotone sulla vita guotidiana i futte le lavoratrici, di tutti { lavorator & defToro carl.

il concette di d:fesa defla autonomia della CariChleti SpA a nostro-awisd fondamenials, &
afficrato “Forfe. ¢ Chiare”, ribaditc con assoluta fermerza dai verticl az!endai; ed in pamcozar
_mtico Hal Rag, DFMARZIO I rappresenianza dells ""mdaz'mna Caritanigt Toi solora che son
‘ mtersfe‘..r}uti alfincongo - hanng garantito 11 massimo impegno, aff neha i wrocesso i m;{o‘.usma
possad fmaners il punto nevralgicd e fccale per une sviluppo vfgoroso e agho delfintera struttura
aziendate

E" emersoc che la tibertd sindacale, la libera circolazione delle idee & || confronto fatiivo -
seevro da concettl precostitult, sono pensieri ben impressi nella mante e nel cuore di tutt, E'
doveroso agglungere che ogni lavoratrica sd ognz lavoratore sorvedliera puntuaimente & con
attenzione tall prerogative, anche et mantenere ‘fresca ¢ innovatlva & brézza sindacale che da
aleunt mesi eircola nel nostro fstituis, K :




| Direttore Generals, Dr. Raberto SBROLLI, ha confermato la plena soliditd del contl della
CariChiat SpA, ribadendo che i requisiti di capitale sono adequati a quelll individuati nellaccordo
di Basilea 3-e che gl indicl di riferimento avranno miglioramenti aggiuntivi. Ha altrest affermato che
i dati relativi al bilanclo 2010 svidenziano. ura differenza positiva tra ticavi & costi ed un
conseguente utifle d'esercizio. i Dr. SBROLL} ha inoltre pracisato che {jmminents incorporazione
di FlashBank SpA in CariChieti SpA non avra ripercussioni negative sui conti ariendali e, tanio
meno, sulla vita lavorativa del personale attualmente collocato in FlashBank SpA.

in conclusions il Direttore Gensrale st & espresso positivamente nel confranti detie laveratrict & ded
lavoratorl, risorse fondamentaii- per 1a vita aziendale, Ha comunicato che ¢i sera una costanie
valorizzazione delle professionalita interne all'azienda, con l'organizzezione e V'atingzione -a
supporto di validl corsi di'formazione e tindividuazione, anche, df. niove politiche. retributive da
condiidere con le O0.88 Aziendali, . o _

Si ritiene che atteggiamento *gostiuttive @ pestlive” che abbiamo riscontrata nell'Alta Direzione
aziendate rispecchi il cambiamento in atlo. e assicuraziont e le buone Infenzioni dell’ Azisnda
saraniio. sempre - COMUNIUe - continuamente_valutats e ponderate da Unita Sindacale
Faleri/Silcea. E" infine doveroso rimarcare quanto-profuso dai vertici - nelle persons dellArch. Bl
NISIO, dellAvy, CODAGNDNE, del Rag. DI MARZIO ~ per garantire, si ribadisce, ua lunga e
sana autonoimia della CariChieti spa, snche tramite importanti scelte strategiche git efetiuate;
“in primis 1a nomina del Dr. SBROLLI quale Direttore Generale. '
. i
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