Un anno 1nsieme

Esattamente un anno fa pubblicavamo il primo post del nostro
sito.

In questi 12 mesi abbiamo visto crescere l’'interesse per
quanto stiamo facendo, ricevendo numerosi apprezzamenti in
diverse occasioni. I nostri numeri non sono né saranno mai
quelli di siti piu importanti, ma veder aumentare in modo
costante il numero di accessi cli incoraggia e ci spinge a
proseguire.

Sperando di farvi cosa gradita, riportiamo alcuni dei post piu
letti in questi 12 mesi.

Ne abbiamo scelti 6: 1i pubblichiamo in ordine inverso, dal
meno letto a quello che ha registrato piu contatti.

https://www.fisaccgilaqg.it/banche/guardarsi-allo-specchio-e-no
n-riconoscersi.html

https://www.fisaccgilaq.it/banche/mifid-2-cosa-cambia-per-gli-
operatori.html

https://www.fisaccgilaq.it/banche/il-welfare-aziendale-e-una-1i
attura.html

https://www.fisaccgilag.it/banche/lazienda-puo-ridurre-lo-stip
endio-al-lavoratori.html

https://www.fisaccgilag.it/banche/assegni-occhio-alla-clausola
.html
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