
Polizza  Dipendenti  banche  –
Convenzione Fisac Abruzzo con
Rela Broker
Siamo  lieti  di  comunicare  che,  per  l’anno  2022,  la  Fisac
Abruzzo ha stipulato una convenzione con Rela Broker che si
aggiunge alla convenzione nazionale con Aminta, consentendo di
ampliare le possibili opzioni di scelta, a tutto vantaggio
degli iscritti.

A  seconda  delle  esigenze  può  essere  conveniente  scegliere
l’una  o  l’altra  compagnia;  per  questo  vi  invitiamo  a
confrontare  le  offerte  prima  di  scegliere,  eventualmente
consultandovi con un rappresentante sindacale.

Precisiamo le principali caratteristiche della polizza, per la
cui sottoscrizione non è richiesta alcuna registrazione: sarà
sufficiente compilare la scheda di adesione e spedirla via
email a convenzionebancari@gmassicurazioni.it (o via fax al
numero  010/8562299  unitamente  alla  copia  del  bonifico.  Il
bonifico deve riportare nella causale l’opzione scelta e il
codice fiscale del sottoscrittore.

La collegata polizza RC del Capo Famiglia non è gratuita ma richiede
il pagamento di un premio annuo di € 10 per iscritto a fronte di un
massimale di € 250.000 per sinistro ed anno assicurativo, elevabile ad
€ 500.000 con premio di € 20.

Relativamente alla garanzia R.C. Ammanchi di Cassa queste sono le
caratteristiche salienti

Opzioni con massimali da  € 8.000,00 – € 10.000,00  – €
15.000,00
Sono  incluse  operazioni  relative  alla  gestione  del
bancomat,  bancomat  evoluti,  cassa  assistita,  cassa
virtuale in remoto ecc.

https://fisacabruzzomolise.com/polizza-dipendenti-banche-convenzione-fisac-abruzzo-con-rela-broker/
https://fisacabruzzomolise.com/polizza-dipendenti-banche-convenzione-fisac-abruzzo-con-rela-broker/
https://fisacabruzzomolise.com/polizza-dipendenti-banche-convenzione-fisac-abruzzo-con-rela-broker/
https://www.fisaccgilaq.it/lavoro-e-societa/polizza-dipendenti-banche-per-lanno-2022.html
mailto:convenzionebancari@gmassicurazioni.it


Nessuna franchigia sul primo sinistro
Per  lavoratori  a  tempo  determinato,  interinali,
maternità,  pensionamento  ecc.  è  possibile  stipulare
polizze temporanee 

Per la garanzia R.C. Perdite Patrimoniali segnaliamo:

E’ compresa l’attività di smart working
Copertura  per  errori  materiali  involontariamente
commessi sia con colpa grave che con colpa lieve
Nessuna  franchigia  sul  primo  sinistro  se  di  importo
inferiore o pari ad € 3.000,00
Garanzia retroattività di 10 ANNI
Opzioni massimali fino a € 2.000.000 per sinistro e per
anno assicurativo
Attività recupero crediti
Attività assicurativa
Attività svolta all’esterno dei locali della banca
Operazioni relative alla gestione del bancomat, bancomat
evoluti ecc…
Attività svolta dai dipendenti di banca presso società
di recupero crediti
Sono  compresi  i  danni  patrimoniali  derivanti  dalla
violazione della normativa privacy fino ad un massimale
di € 150.000
Rivalsa  dell’istituto  di  credito  nei  confronti  del
dipendente per l’omessa segnalazione di banconote false
e  negoziazione  di  assegni  privi  di  clausola  “Non
trasferibile” fino ad un massimale per sinistro ed anno
assicurativo di € 5.000.
ATTENZIONE:  solo  per  quest’ultima  copertura  non  c’è
retroattività; saranno risarciti solo sinistri relativi
ad  assegni  negoziati  dopo  la  sottoscrizione  della
polizza, a meno che la negoziazione non sia avvenuta in
un’annualità  nella  quale  il  sottoscrittore  era  già
coperto.

Per  agevolare  la  scelta,  pubblichiamo  delle  tabelle  di



confronto tra le due proposte.

Di seguito riepiloghiamo le possibili combinazioni di polizza
tra cui scegliere

AMMANCHI DI CASSA

AMINTA RELA BROKER

MASSIMALE
PREMIO
ANNUO

MASSIMALE
PREMIO
ANNUO

6.000 per
sinistro
e per anno

€ 53   

7.500 per
sinistro
e per anno

€ 85
8.000 per
sinistro
e per anno

€ 70

10.000 per
sinistro
e per anno

€ 98
10.000 per
sinistro
e per anno

€ 90

15.000 per
sinistro
e per anno

€ 120
15.000 per
sinistro
e per anno

€ 115

FRANCHIGIA FRANCHIGIA



€ 0,00 per il
primo sinistro,
€ 80 per il
secondo,

€ 155,00 a
partire dal

terzo sinistro 

Massimale €
8.000:

€ 0,00 per il
primo sinistro,
€ 80 per il
secondo,

€ 155,00 a
partire dal terzo

sinistro
Massimali €

10.000 – 15.000
€ 0,00 per il

primo sinistro,
€100 per il
secondo,

€ 200,00 a
partire dal terzo

sinistro 
POLIZZA RC

CAPOFAMIGLIA
POLIZZA RC

CAPOFAMIGLIA
Gratuita per polizze

con
massimale minimo di €

7.500.
Massimale € 250.000

Premio annuo € 10
Massimale € 250.000.
Premio annuo € 20

Massimale € 500.000.

 ADESIONI IN CORSO
D’ANNO

ADESIONI IN CORSO
D’ANNO 

Decorrenza 1/1 e 1/7
Decorrenza 1/1,  1/4, 

1/7,  1/10
 

AMMANCHI DI CASSA + R.C. PROFESSIONALE

AMINTA RELA BROKER



MASSIMALE
PREMIO
ANNUO

MASSIMALE
PREMIO
ANNUO

Ammanchi di
cassa

(7.500 per
sinistro

e per anno)
+
RC

professional
e

(25.000 per
sinistro e
per anno)

€ 114

Ammanchi di
cassa (8.000
per sinistro
e per anno) +

RC
professionale
(25.000 per
sinistro,
75.000 per
anno) 

€ 85 

Ammanchi di
cassa (10.000
per sinistro
e per anno) +

RC
professionale
(25.000 per
sinistro,
75.000 per
anno) 

€ 100

Ammanchi di
cassa (15.000
per sinistro
e per anno) +

RC
professionale
(25.000 per
sinistro,
75.000 per
anno) 

€ 125



Ammanchi di
cassa (8.000
per sinistro
e per anno) +

RC
professionale
(100.000 per
sinistro

e per anno) 

€ 120

Ammanchi di
cassa

(10.000 per
sinistro

e per anno)
+ RC

professional
e

(60.000 per
sinistro e
per anno)

€ 137

Ammanchi di
cassa

(10.000 per
sinistro

e per anno) +
RC

professionale
(100.000 per
sinistro

e per anno) 

€ 140

Ammanchi di
cassa

(15.000 per
sinistro

e per anno)
+
RC

professional
e

(100.000 per
sinistro e
per anno)

€ 156

Ammanchi di
cassa

(15.000 per
sinistro

e per anno) +
RC

professionale
(100.000 per
sinistro

e per anno)

€ 160

FRANCHIGIA FRANCHIGIA



Ammanchi di cassa:
€ 0,00 per il

primo sinistro,
€80 per il
secondo,

€ 155,00 a
partire dal

terzo sinistro
denunciato
RC Patrimoniale

Franchigia € 125,00,
scoperto 10% con un
massimo di € 3.000,00

Ammanchi di cassa
Massimale €

8.000:
€ 0,00 per il
primo sinistro,

€80 per il
secondo,

€ 155,00 a
partire dal terzo

sinistro
Ammanchi di cassa

Massimali €
10.000 – 15.000
€ 0,00 per il
primo sinistro,
€100 per il
secondo,

€ 200,00 a
partire dal terzo

sinistro 
RC Patrimoniale

€ 0,00 per il primo
sinistro se

inferiore o pari ad €
3.000

scoperto 10%  con minimo
di € 155

e massimo di € 2.500
per sinistri successivi
o superiori ad € 3.000

POLIZZA RC
CAPOFAMIGLIA

POLIZZA RC
CAPOFAMIGLIA

Gratuita
Massimale € 250.000

Premio annuo € 10
Massimale € 250.000.
Premio annuo € 20

Massimale € 500.000.



ADESIONI IN CORSO
D’ANNO

ADESIONI IN CORSO D’ANNO

Decorrenza 1/1 e 1/7
Decorrenza 1/1,  1/4, 

1/7,  1/10

R.C. PROFESSIONALE

AMINTA RELA BROKER

MASSIMALE
PREMIO
ANNUO

MASSIMALE
PREMIO
ANNUO

  

25.000 per
sinistro
75.000 per

anno

€ 20

  
50.000 per
sinistro
e per anno

€ 40

120.000 per
sinistro
e per anno

€ 70
100.000 per
sinistro

e per anno 
€ 60

  

100.000 per
sinistro

200.000 per
anno

€ 100

260.000 per
sinistro
e per anno

€ 95

520.000 per
sinistro
e per anno

€ 150
500.000 per
sinistro
e per anno

€ 150

 
750.000 per
sinistro
e per anno

€ 200



1.000.000
per sinistro
e per anno

€ 215
1.000.000

per sinistro
e per anno

€ 300

2.000.000
per sinistro
e per anno

€ 385
2.000.000

per sinistro
e per anno

€ 400

FRANCHIGIA FRANCHIGIA

Franchigia € 125,00,
scoperto 10% con un
massimo di € 3.000,00

€ 0,00 per il
primo sinistro se
inferiore o pari

ad € 3.000
scoperto 10% con
minimo di € 155
e massimo di €

2.500
per sinistri
successivi o

superiori ad €
3.000

POLIZZA RC
CAPOFAMIGLIA

POLIZZA RC
CAPOFAMIGLIA

Gratuita
Massimale € 250.000

Premio annuo € 10
Massimale € 250.000.
Premio annuo € 20

Massimale € 500.000.

ADESIONI IN CORSO
D’ANNO

ADESIONI IN CORSO D’ANNO

Decorrenza 1/1 e 1/7
Decorrenza 1/1,  1/4, 

1/7,  1/10

R.C. ATTIVITA’ RECUPERO CREDITI

RELA BROKER

MASSIMALE PREMIO ANNUO



25.000 per
sinistro

75.000 per anno
€ 150

FRANCHIGIA

€ 0,00 per il primo
sinistro se inferiore o

pari ad € 3.000
scoperto 10% con minimo
di € 155 e massimo di €

2.500
per sinistri successivi o

superiori ad € 3.000
POLIZZA RC CAPOFAMIGLIA
Premio annuo € 10 Massimale €

250.000.
Premio annuo € 20 Massimale €

500.000.

ADESIONI IN CORSO D’ANNO

Decorrenza 1/1,  1/4,  1/7,  1/10
 

Modulistica e prospetti informativi

Scheda adesione
Condizioni di assicurazione Rc Cassa – RC Patrimoniale 2022

DIP Base Rc Cassa Rc Patrimoniale

DIP Aggiuntivo Rc Cassa Rc Patrimoniale
Scheda adesione

Condizioni di assicurazione Rc Cassa – RC Patrimoniale 2022

DIP Base Rc Cassa Rc Patrimoniale

DIP Aggiuntivo Rc Cassa Rc Patrimoniale

https://www.fisaccgilaq.it/wp-content/uploads/2021/12/Scheda-adesione.pdf
https://www.fisaccgilaq.it/wp-content/uploads/2021/12/Condizioni-di-assicurazione-Rc-Cassa-RC-Patrimoniale-2022.pdf
https://www.fisaccgilaq.it/wp-content/uploads/2021/12/DIP-Base-Rc-Cassa-Rc-Patrimoniale.pdf
https://www.fisaccgilaq.it/wp-content/uploads/2021/12/DIP-Aggiuntivo-Rc-Cassa-Rc-Patrimoniale.pdf
https://www.fisaccgilaq.it/wp-content/uploads/2021/12/Scheda-adesione.pdf
https://www.fisaccgilaq.it/wp-content/uploads/2021/12/Condizioni-di-assicurazione-Rc-Cassa-RC-Patrimoniale-2022.pdf
https://www.fisaccgilaq.it/wp-content/uploads/2021/12/DIP-Base-Rc-Cassa-Rc-Patrimoniale.pdf
https://www.fisaccgilaq.it/wp-content/uploads/2021/12/DIP-Aggiuntivo-Rc-Cassa-Rc-Patrimoniale.pdf


Denuncia di sinistro 2022

 

RC Capo famiglia

Modulo Adesione Rc Capofamiglia 2022

Condizioni di Assicurazione Capofamiglia bancari 2022

Denuncia di sinistro RC capofamiglia 2022

 

 

https://www.fisaccgilaq.it/wp-content/uploads/2021/12/DENUNCIA-DI-SINISTRO-2022.doc
https://www.fisaccgilaq.it/wp-content/uploads/2021/12/Modulo-Adesione-Rc-Capofamiglia-2022.pdf
https://www.fisaccgilaq.it/wp-content/uploads/2021/12/Condizioni-di-Assicurazione-Capofamiglia-bancari-2022.pdf
https://www.fisaccgilaq.it/wp-content/uploads/2021/12/DENUNCIA-DI-SINISTRO-RC-CAPOFAMIGLIA-2022.doc

