
Sei  un  lavoratore
somministrato? Potresti avere
diritto  ad  un  bonus  di  €
2.400
Tutte le lavoratrici e tutti i lavoratori che tra il 1 gennaio
2019  e  il  23  marzo  2021  hanno  avuto  un  contratto  di
somministrazione con un’agenzia per il lavoro, anche in un
settore diverso da turismo e stabilimenti termali, possono
richiedere l’indennità onnicomprensiva di € 2.400 prevista dal
Decreto Sostegni.

 

REQUISITI

Rapporto di lavoro cessato tra il 1° gennaio 2019 e il
23 marzo 2021
Almeno  30  giornate  lavorative  effettuate  tra  il  1°
gennaio 2019 e il 23 marzo 2021
Alla  data  di  presentazione  della  domanda  non  essere
titolari di:

Pensione diretta
Rapporto  di  lavoro  subordinato  a  tempo
indeterminato
REM
Indennità per i lavoratori sportivi

L’indennità  è  compatibile  con  la  NASPI  e  con  eventuale
rapporto di lavoro subordinato a termine in essere.

 

Per la verifica dei requisiti e per inoltrare la domanda rivolgiti
all’INCA/CGIL.
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Se hai bisogno di informazioni e supporto contattaci:
CGIL L’AQUILA tel. 0862/66001

 


