
BNL:  pochi,  maledetti  e
subito

L’azienda si avventura in “campagne”…

Pochi, Maledetti e Subito
Alle scriventi Organizzazioni Sindacali è giunta voce di una
strana  “campagna”  che  la  banca  starebbe  realizzando  in
relazione  all’accompagnamento  di  alcuni  lavoratori  alla
pensione.

Da  quanto  emerge,  potrebbe  trattarsi  di  una  iniziativa
caratterizzata da numeri nient’affatto trascurabili: parecchi
infatti  sarebbero  i  colleghi  coinvolti.  Molti  di  questi
lamentano  lo  scarso  supporto  informativo,  l’obbligo  a  una
particolare riservatezza, come pure l’esiguita ̀dell’incentivo
economico offerto dalla banca rispetto a quanto trattato negli
accordi sindacali.

Come Organizzazioni Sindacali abbiamo chiesto chiarimenti alla
controparte, la quale ad oggi non ha ancora soddisfatto tale
richiesta seppur si è impegnata a farlo.

Nel frattempo riteniamo doveroso sottolineare due elementi:

Consideriamo sbagliato sottrarre dal tavolo sindacale il1.
confronto  su  temi  tanto  rilevanti  per  i  colleghi
in  uscita  e  per  la  stessa  impresa,  la  quale  col
sindacato potrebbe ricercare soluzioni piu ̀ solide e
condivise  al  fine  di  tracciare  insieme  una  buona
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politica  occupazionale  nell’interesse  di  tutti;
Suggeriamo  ai  colleghi  interessati,  o  che  dovessero2.
esserlo in futuro, di rivolgersi immediatamente a un
rappresentante sindacale al fine di operare le doverose
verifiche  circa  le  offerte  ricevute  e  valutarne  la
congruita.̀
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